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Tabela 1 - Resultado das negociagées salariais 2000 a 2013 - FTM- Metalurgia

5,44%

7,07%

9,55%

19,36%

5,60%

6,61%

7,86%

7,09%

9,66%

18,13%

4,36%

8,50%

0,53%

0,40%

0,41%

0,54%

1,00%

1,30%

-1,72%

0,38%

0,31%

1,58%

2,20%

-0,46%

Reajujste de 7,5% limitado ao valor de R$136,40 no salario mensal ou
de RS0,62 no saldrio horario

Antecipacgdo salarial em jan/03 de 1,5%.

Reajuste parcelado: 14% em maio/03, mais duas parcelas ndo
cumulativas de 2% em julho e agosto. Antecipagdo salarial de 2,5% em
janeiro/04.

Antecipacao salarial de 1% em janeiro de 2005.

Antecipacao salarial de 1% em janeiro de 2006
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Reajuste de 5% em maio e 1% em agosto, litimado a um aumento
maximo de RS 0,72 nos saldrio fixados por hora e de RS 132,00 nos
salario fixados por més. ADICIONAIS - ATS: 3% do salario contratual
por qliingliénio trabalhado. Horas Extras: 50% em dias uteis e 100%
aos domingos e feriados.

Em primeiro de maio de 2008, reajuste de 8% limitado a um maximo
de RS$1,04 por hora. Em primeiro de agosto, reajuste de 8,5%, limitado

a um aumento maximo de R$1,11 por hora.
Em primeiro de maio de 2009, reajuste de 5,83%, limitado a um

aumento méximo de RS$0,81 por hora. Em primeiro de julho de 2009,
reajuste de 6,36%, limitado a um aumento maximo de R$0,88 por

hora.
Em primeiro de maio de 2010, reajuste de 7%, limitado a um maximo

de R$1,04 por hora. Em primeiro de novembro de 2010, 8% limitado a
um aumento maximo de R$1,20 por hora.

Em primeiro de maio de 2011, reajuste de 8%, limitado a um maximo
de R$1,29. por hora Em primeiro de novembro de 2011, reajuste de
9%, limitado a um aumento maximo de R$1,47 por hora.

Em primeiro de maio de 2012, reajuste de 6,25%, limitado ao valor
maximo de R$1,09 por hora. Em primeiro de novembro de 2012,
reajuste de 7,5% limitado a um valor maximo de R$1,33 por hora

Reajuste de 9,5% em primeiro de julho de 2013 até o limite salarial de
R$4159,00 a incidir sobre os salarios vigentes em 1/11/2012; a partir
desse limite de saldrios sera acrescido o valor de R$359,11.



