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Campanha salarial: metalurgicos
aprovam pauta de reivindicacoes

Dezenas de dirigentes sindicais de todo o es-
tado aprovaram a pauta de reivindicagdes da
campanha salarial dos metaltirgicos do RS. A delibe-
racdo aconteceu na manha de 30 de marco, durante a
plenaria estadual realizada de forma virtual através
do zoom.

O presidente da FTM-RS, Lirio Segalla, recordou
que a Convengao Coletiva de Trabalho da metalurgia
jéa estd fechada, pois no ano passado foi negociada
até 2022. “Este més a inflacdo esta em torno ¢ 7%.
E bastante provavel que, agora em maio, tenhamos
um reajuste acima desse percentual”, disse Lirio se
referindo ao acordo feito no ultimo ano, que previa o
indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) do
periodo com 0,5% de aumento real.

Segundo ele, a negociacdo da metalurgia pode aju-
dar nas mesas de maquinas agricolas e de reparacao
de veiculos, que reivindicam o indice do INPC mais
2% de aumento real.

A data-base da categoria ¢ 1° de maio e a Federa-
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MOVIMENTO EM DEFESA DA INDUSTRIA,
DO EMPREGO E DA RENDA

¢do representa 17 sindicatos na mesa da metalurgia,
além de negociar os setores de maquinas agricolas e
reparagao de veiculos no estado.

Confira o nosso pedido para 2021

Reajuste salarial

Os salérios dos integrantes da
Categoria Profissional deverdo ser
reajustados na data base, no per-
centual relativo ao INPC do perio-
do, com aumento real de 2% sobre
o valor reajustado.

Piso salarial

Atualiza¢do do piso e salério
normativo com a aplicacdo do re-
ajuste proposto.

Vale alimentacdo
Como forma de compensar a dis-
paridade entre a inflagdo oficial € o

custo real de vida, as empresas forne-
cerdo vale alimentagdo mensal a seus
empregados, no valor de R$ 250,00.

Enfrentamento da pandemia

Os dirigentes sindicais poderao
visitar as empresas, acompanhados
da CIPA para auxiliar na conscien-
tizacdo dos trabalhadores para o
cumprimento das medidas sanité-
rias e, posteriormente na persuasao
da obrigatoriedade da vacinagao.

Acordos de PLR
Deve constar na CCT, a orien-
tacdo de que as entidades sindicais

integrem as comissoes de negocia-
¢do e acordos de Participagdao nos
Lucros e Resultados.

Terceirizados/Temporarios

Os trabalhadores terceirizados/
temporarios que laborem na ati-
vidade fim da empresa devem ser
representados coletivamente pelo

nosso sindicato.

JUNTOS SOMOS FORTES



VAI PASSAR E VAMOS VENCER O VIRUS

TRABALHADORES
EM HOME
OFFICE

Um grande numero
de trabalhadores em ra-
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como energia, internet, alimentagao, etc...
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nos moldes da legislagdo vigente.
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i das em razdo de violéncia doméstica.

: z3o da pandemia, estdo realizando suas atividades dias ap6s o periodo dos 120 dias legais.

: em casa. Esta mudanga acarretou acréscimos dos :

: gastos pessoais, para efetiva¢do do trabalho, tais : .
:8 p P vas : balhadora para consulta/internag@o de filhos até 12

o Ny . i anos e/ou conjuge.
Em razao disso, pleiteia-se um abono proviso- : Jus

rio no valor de R$ 300,00 mensais, durante o pe-
: riodo da pandemia e/ou até que se formalize uma
: contratagdo especifica para este tipo de trabalho,

PLEITO DE GENERO

a. Licenca remunerada para trabalhadoras afasta-
b. Aumento da estabilidade da gestante para 90

c. Considerar falta justificada a auséncia de tra-
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Com Brasil no epicentro da pandemia,
¢ necessario uma vacinacao em massa

Se o0 pais ndo tivesse perdido vacinas, mais pessoas ja estariam imunizadas

Margco foi o0 més que o Brasil se tornou o epicen-
tro da pandemia de covid-19. Foram diversos dias
que tiveram mais de 3 mil mortes e alcangamos o
estarrecedor recorde de mais de 300 mil 6bitos. Para
0 cenario ndo se tornar ainda mais tragico, ¢ urgente
uma ampla campanha de vacina-
¢do, porém o governo federal pa-
rece ir na contramao dos outros
paises e dificulta a imunizacdo
dos brasileiros.

Em fevereiro, o Instituto Bu-
tantan, informou que o Ministé-
rio da Satde ignorou uma oferta,
feita em julho de 2020, para o
fornecimento de 160 milhdes de
doses da CoronaVac. Recente-
mente, foi publicado na Folha de
Sao Paulo, que o governo federal

rejeitou, em 2020, uma proposta da Pfizer que previa
70 milhdes de doses de vacinas contra a Covid-19
até junho deste ano.

Somadas, sdo 230 milhdes de doses da vacina que
poderiam ter vindo para o povo brasileiro e isso nao
aconteceu por conta do descaso
do governo federal, que desde o
inicio da pandemia adotou uma
postura negacionista, criticando a
ciéncia e fazendo pouco caso dos
numeros de doentes e de mortes.

Diante deste cenario, cheio
de questionamentos: por que nao
tem vacina? Por que o governo
recusou vacinas? Por que a de-
mora na entrega das doses? Por
que o processo de validacdao nao
¢ mais agil?

Por isso, a Federagdo dos Trabalhadores Metalurgicos do RS (FTM-RS) e os sindicatos filiados,
acreditam que é urgente ampliar o numero de vacinas. A entidade segue atuando fortemente na
defesa dos metalurgicos gauchos exigindo vacinagdo para todos e de forma gratuita. Por isso,

a FTM-RS buscara dialogar com as entidades patronais para juntos, pressionar o governo estadual
e os prefeitos para comprar as vacinas ou insumos para produzir as mesmas.

Expediente

Publicagao da Federagao dos Trabalhadores nas Industrias Metaltirgicas, Mecanicas e de Material Elétrico do Estado do Rio Grande do Sul

e sindicatos filiados

Endereco da FTM-RS: Rua Voluntarios da Patria, 595, 10° andar, sala 1007 - Centro - Porto Alegre/RS - Fone/Fax: 51 3228.4877
Site: www.ftmrs.org.br - Email: ftmrs@ftmrs.org.br - Siga a FTMRS no Facebook e no Twitter!
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